
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KANTOR CAMAT SEKUPANG KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen psmarintahan yang efektif, transpamn
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di
bawah ini:

Nama
Jabatan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama
Jabatan

TATANG WAHYUDI, SE
CANMT SEKUPANG

MUHAMMAD RUDI
WALIKOTA BATAiII

$elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sehailsfllo:
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tercebut menjadi
tanggungJawab kaml.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap eapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari2022

Pihak Kedua,

SE
102 199101 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KANTOR CAMAT SEKUPANG KOTA BATAM

Prosram

1. Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

2. Penyelenggaraan
Pemerintah dan Pelayanan
Publik

3. Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum

4. Pengembangan Kinerja
Pengelolaan PersamBahan

5. Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

WALIKOTA BATAM

Anoqaran

15.372.245.751,00

3.509.219.300,00

Rp 781.428.000,00

Rp 3.214.348.400,00

Rp 15.538.136.902,00

Rp

Rp.

Keteranoan

-

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

Tingkat Partisipasi
Masyarakat dalam
pembangunan di tingkat
kecamatan maupun
kelurahan

Jumlah Masyarakat yang

berpartisipasi dafam Broses
perumusan program
pembangunan

Menlngkatnya rasa
kebangsaan dan
keagamaan masyarakat
Keeamatan Sekupang

Jumlah Event perlngatan
hari nasional dan hari raya
keagamaan dilingkungan
Keeamatan Sekupang

Meningkatnya pengelolaan
persampahan daerah

Indeks Kepuasan
Masyarakat

TA SE
102 199{01 1 002


